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OBJETIVOS DEL CURSO

La asignatura “Trabajo de Fin de Mdster” comprende la elaboracion de un trabajo de
investigacion individual, bajo la futoria de un profesor/a, sobre un tema de libre eleccion
vinculado al contenido de las asignaturas cursadas por el alumnado en el programa de
mdster.

El objetivo de esta asignatura es doble. Por un lado, persigue que el alumnado
profundice en el estudio de una temdatica particular dentro de los dmbitos propios del
mdster (Relaciones Internacionales, Derecho internacional publico, Economia
Internacional, efc.). Se pretende de esta forma reforzar el perfil de especializacion de
los estudiantes mientras que exploran criticamente y adquieren conocimientos
especificos de nichos tematicos de su eleccion.

Por otro, la asignatura pretende que el alumnado ponga en prdctica algunas de las
competencias tfransversales frabajadas a lo largo del programa de mdster. En particular,
el alumnado hardn uso de capacidad para aplicar conocimientos tedricos a temdaticas
internacionales contempordneas, su capacidad de investigacion, andlisis critico y
sintesis, y su capacidad de expresion escrita en el formato académico.

COMPETENCIAS

GENERALES

e Dominar el lenguaje especializado de forma oral o escrita.

e Razonar critica y autocriticamente, demostrando compromiso con la
pluralidad y diversidad de realidades sociales.

e Demostrar responsabilidad y liderazgo en el frabajo individual y en grupo.

e Interactuar respetando los valores democrdticos de la igualdad, no
discriminacién ante la diversidad y sostenibilidad.

e Demostrar capacidad de andilisis y sintesis.

e Razonamiento critico y compromiso con la pluralidad y diversidad de realidad
de la sociedad.

e Poseery comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de
ser originales en el desarrollo y/o aplicaciéon de ideas, a menudo en un
contexto de investigacion.

e Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resolucidon de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
dentro de contfextos mdas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su
drea de estudio.

e Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a
la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales
y éticas vinculadas a la aplicaciéon de sus conocimientos vy juicios.
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Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados
de un modo claro y sin ambigUedades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habrd de ser en gran medida
autodirigido o autébnomo.

ESPECIFICAS

Reconocer y evaluar los problemas especialmente complejos subyacentes en
las diferentes formas de organizacion politica internacional y formular
respuestas originales de nivel avanzado.

Interpretar los intereses en tension, las fortalezas y las debilidades, subyacentes
en diferentes escenarios internacionales dados, identificando los elementos
politicos, econdmicos vy juridicos implicados, en su caso.

Proponer criterios nuevos y originales de interpretacién y aplicaciéon de normas
y jurisprudencia internacionales a fin de adecuarlas a la compleja y cambiante
realidad internacional objeto de estudio.

Saber identificar y valorar el impacto de la integracién europea en los
ordenamientos internos estatales y en su politica exterior, asi como en las
relaciones exteriores de la UE, en relacién con los diferentes dmbitos objeto de
estudio.

Formular, exponer y debatir soluciones a problemas especificos en entornos
internacionales y multiculturales, con argumentos originales y de nivel superior,
tanto de forma oral como escrita.

Disenar, gestionar y realizar un trabajo original y de nivel avanzado sobre
problemas actuales y especialmente complejos de la prdctica internacional,
dirigido a un publico experto.

Hacer un uso inclusivo y no sexista del lenguaje en el frabajo escrito y en la
presentacion oral.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

Reconocer y evaluar los problemas especialmente complejos subyacentes en
las diferentes formas de organizacion politica internacional y formular respuestas
originales de nivel avanzado.

Interpretar los intereses en tension, las fortalezas y las debilidades, subyacentes
en diferentes escenarios internacionales dados, identificando los elementos
politicos, econdmicos vy juridicos implicados, en su caso.

Proponer criterios nuevos y originales de interpretacion y aplicacion de normas y
jurisprudencia internacionales a fin de adecuarlas a la compleja y cambiante
realidad internacional objeto de estudio.

Saber identificar y valorar el impacto de la integracién europea en los
ordenamientos internos estatales y en su politica exterior, asv# como en las
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relaciones exteriores de la UE, en relacién con los diferentes dmbitos objeto de
estudio.

e Formular, exponer y debatir soluciones a problemas especificos en entornos
infernacionales y multiculturales, con argumentos originales y de nivel superior,
tanto de forma oral como escrita.

e Disenar, gestionar y realizar un trabajo original y de nivel avanzado sobre
problemas actuales y especialmente complejos de la practica internacional,
dirigido a un publico experto.

e Hacer un uso inclusivo y no sexista del lenguaje en el frabagjo escrito y en la
presentacion oral.

PROGRAMACION

Concepto Fecha / Periodo
Sesion informativa 07/10/2022
Reuniones iniciales individuales 10/10/2022 - 21/10/2022
Asignacioén del tutor/a 28/10/2022
Reuniones con los tutores 28/10/2022 - 12/05/2023
Entrega del TFM 12/05/2023
Defensas orales ante el tribunal 22/05/2023 -26/06/2023
Comunicacioén de las notas 29/05/2023
Recuperacion 09/06/2023

(entrega de la version revisada)

Cierre de notas definitivo 16/06/2023



Master Universitario en Diplomacia y Organizaciones Internacionales

CONOCIMIENTOS PREVIOS

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS DE LA MISMA TITULACION

No se han especificado restricciones de matricula con otras asignaturas del plan de
estudios.

OTRO TIPO DE REQUISITOS

Haber cursado los complementos formativos obligatorios para aquellos estudiantes
que no procedan de las tfitulaciones indicadas. Estos son:
- Introduccién al Derecho Internacional PuUblico y las organizaciones
internacionales (2 ECTS)
- Infroduccién a las Relaciones Internacionales y la Politica Internacional (2 ECTS)
- Introduccién a la Economia y al Comercio Internacional (2 ETCS)

METODOLOGIA DOCENTE

El trabajo de fin de mdster es principalmente un ejercicio auténomo del estudiante
supervisado por el tutor/a asignado.

En las primeras semanas del curso académico, los estudiantes participardn de una
sesion infroductoria de presentacion donde el coordinador/a de la asignatura les
presentard el propdsito vy la logica del Trabajo de Fin de Mdster, asi como del proceso
de investigaciéon y redaccidon necesario para su complecion.

Después de una primera tutoria individual con el coordinador/a del programa de
master y coordinador/a de la asignatura donde se fratardn los intereses temdticos de
los estudiantes de cara a la elaboracion del trabajo, el coordinador/a de la
asignatura asignard un tutor/a a cada estudiante. La asignacién tendrd
principalmente en cuenta la temdtica senalada y el drea de especializacion del
tutor/a asignado, aunque se pueden tener en cuenta ofros criterios de idoneidad y
conveniencia.

Una vez asignado, el tutor/a mantiene un conjunto de tutorias de seguimiento que
sirven de orientacion pedagdgica de cara a fijar la pregunta de investigaciéon y la
temdtica sobre la que versard el trabajo, la metodologia a utilizar para la
investigacion y la base tedrica mdas adecuada en la que encuadrar el estudio. Las
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tutorias servirdn de seguimiento de la evoluciéon del texto y de espacio de consulta
para que los estudiantes puedan resolver con su tutor/a las dudas surgidas de la
investigacion y redacciéon del trabajo. Cada tutor/a fijard de forma auténoma e
independiente la metodologia de frabajo que entienda mds adecuada para la
supervision de cada uno de los Trabajos de Fin de Mdaster, en conversaciéon con el
alumnado tutorizado (se fijardn modelos de entrega y supervision, regularidad y
fechas de las tutorias a llevar a cabo, etfc.).

La fecha limite para la entrega del trabajo viene fijada por el calendario incluido en
este plan docente. Tras la enfrega los estudiantes llevardn a cabo una defensa
publica de su trabagjo ante un tribunal de ftres profesores designado por la
coordinacion de la asignatura. En ningUn caso el tutor/a podrd ser miembro
infegrante del tribunal. La evaluacion individual que el tutor/a haga del trabajo
escrito y la evaluaciéon que haga el tribunal de la defensa puUblica constituirdn la nota
final de la asignatura -tal como se especifica en la seccidn de evaluacion de este
plan docente.

Nota: La metodologia podrd sufrir modificaciones como consecuencia de las circunstancias
gue puedan producirse en el marco de la gestidon de la pandemia del Covid-19.

ASPECTOS FORMALES

Extensidn y formato. El trabajo de fin de mdster debe tener una extensién de entre 40
y 50 pdaginas (entre 25.000 y 30.000 palabras, respetando el formato especificado a
continuacién). En dicha extensiéon sdlo se computa la parte “substantiva™ del trabajo,
sin incluir por tanto la portada, el indice, la lista de abreviaturas, la bibliografia y los
eventuales anexos. En casos excepcionales, el tutor/a del trabajo puede autorizar -
en funcion del tema del trabajo y de cémo se ha ido desarrollando- una extensiéon
diferente a la indicada.

Las pdginas deben de ser de famano DIN A4, con todos los mdrgenes de 2,5 cm. El
fipo de letra ha de ser Times New Roman, tamano 12 en el cuerpo del texto y 10 en
las notas a pie de pdgina. El espaciado interlineal ha de ser sencillo, tanto en el
cuerpo del texto como en las notas a pie de pdgina. La alineacién debe de ser
justificada en ambos mdrgenes.

Estructura. El tfrabajo de fin de mdster debe respetarla estructura propia de un trabajo
académico de estas caracteristicas. Para ello, se espera que los trabajos de fin mdster
respeten la siguiente estructura: (1) portada; (2) indice; (3) lista de abreviaturas (si
fuera necesaria); (4) introduccidn (que incluya las consideraciones metodolégicas
necesarias); (5) cuerpo del trabajo; (6) conclusiones; y (7) bibliografia utilizada. Los
estudiantes deben respetar la plantilla de trabajos de fin de mdster facilitada por el
CEl International Affairs. La sesidn informativa abordard los aspectos formales y de
estructura mds concretos.
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Bibliografia. El trabagjo de fin de mdster debe incluir la referencias bibliograficas y
documentales utilizados en la investigacion y mencionados en la construccion de los
argumentos. Se debe hacer uso de las notas al pie tanto para la inclusion de la cita
de dichas referencias como para notas ampliatorias y aclaratorias de las ideas
abordadas en el texto.

El tfrabajo debe respetar la hoja de estilo para citas y referencias bibliograficas
utilizadas en la Revista de Estudios Internacionales (disponible en: http://www.revista-
redi.es/wp-content/uploads/2018/10/Normas-de-publicaci%C3%B3n-en-REDI-
1.10.2018.pdf). El tfrabajo debe respetar las reglas de estilo ISO 690-2013 para citas y
referencias de documentos electronicos referidas por el CRAI-UB (disponibles en:
http://crai.ub.edu/es/que-ofrece-el-crai/citaciones-bibliograficas/documentos-
electronicos).

SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacion de los trabajos de fin de mdster se realizard sobre la base de la
evaluaciéon que el tutor/a haga del trabajo definitivo (60% sobre la nota final) y la
valoraciéon media que los tres miembros del tribunal evaluador hagan de la
presentacion oral de los trabajos (40% sobre la nota final).

Especificamente, se utilizardn como criterios orientativos en la evaluacion del frabajo
definitivo: el diseno adecuado y pertinente de la pregunta y el modelo de
investigacion; el desarrollo satisfactorio del andilisis de las fuentes utilizadas en la
investigacion; la calidad, la sofisticacion y el rigor en la construccion de los
argumentos del trabajo; la adecuacion de la estructura; y el respeto a los elementos
formales vy estilisticos propios de un trabajo académico.

Aquellos estudiantes que hayan entregado el trabajo de fin de mdster cumpliendo
con los plazos establecidos pero cuya evaluacion final de la asignatura sea
insuficiente tienen derecho a una recuperacion. La recuperacion consistird en la
entrega de una versidon revisada del trabajo de fin de mdster siguiendo los
comentarios y observaciones del tutor/a y los miembros del tribunal evaluador. La
entrega deberd llevarse a cabo mediante el envio de la nueva version siguiendo el
mismo proceso que en la primera entrega.

Nota: La evaluacion podrd sufrir modificaciones como consecuencia de las circunstancias
que puedan producirse en el marco de la gestion de la pandemia del Covid-19.
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